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Pos. CA-CDA-DELC

Proposta Delibera Consiglio di Amministrazione
Consorzio di Gestione Area Marina Protetta Torre del Cerrano

Delibera n. | Data Oggetto: Avviso Pubblico per selezione figura Direttore-
045/2016 23/09/2016 | Responsabile AMP Torre del Cerrano ai sensi dell’art.

110 comma 1 del d.Igs n. 267/2000

Nell’anno giomo e mese, come sopra indicato, si & riunito, in Pineto (Te), il Consiglio di
Amministrazione del Consorzio di Gestione, nelle forme di legge, a seguito di convocazione del
Presidente del CdA del Consorzio Dr. Leone Cantarini, n.1994 del 9 settembre 2016, che ha assunto le
funzioni di Presidente dello stesso Consiglio di Amministrazione dopo 1’elezione avvenuta nella seduta

del 28 settembre 2015.

Sono presenti ed assenti, ed esprimono il loro voto sulla delibera i seguenti signori:

Componenti Favorevoli | Contrari Assenti
1) Leone CANTARINI, Presidente X
2) Nerina ALONZO X
3) Fabiano ARETUSI : X
4) Marina DE ASCENTIIS X
5) Pietro PALOZZO X

Presiede, quindi, I’adunanza il Dr. Leone CANTARINI, Presidente dell’AMP. Viene nominato

Segretario della seduta il Consigliere Dr. Pietro Palozzo.

Visto

Visto

Visto

Visto

Viste

il titolo V della Legge 31 dicembre 1982, n. 979, “Disposizioni per la difesa del mare” e
la Legge 6 dicembre 1991, n. 394 “Legge quadro sulle aree protette”, in particolare agli
artt.18,19 e 20, come integrata dalla legge 9 dicembre 1998, n.426 “Nuovi interventi in
campo ambieritale™;

il DM 21 ottobre 2009 “Istituzione dell’Area Marina Protetta Torre del Cerrano”,
pubblicato in GU 7 aprile 2010, n.80 che affida in gestione provvisoria I’Area Marina
Protetta al “Consorzio di Gestione Area Marina Protetta Torre del Cerrano™:

i1 DM 28 luglio 2009 “Regolamento recante la disciplina delle attivita consentite nelle
diverse zone dell'area marina protetta «Torre del Cerrano»”, pubblicato in G.U. 7 aprile
2010, n.80.

lo Statuto, registrato Provincia di Teramo Rep.26370 del 7 febbraio 2008, del Consorzio
di Gestione dell’ Area Marina Protetta Torre del Cerrano costituitosi formalmente in data
7 febbraio 2008 dopo I’approvazione delle delibere di adesione a detto Statuto: della
Regione Abruzzo n.79/3 del 25 settembre 2007, del Comune di Silvi n.25 del 22 marzo
2007, del Comune di Pineto n.10 del 6 febbraio 2007 e della Provincia di Teramo n.3 del
6 febbraio 2007 e considerate altresi le modifiche allo stesso Statuto assunte in
Assemblea nelle sedute del 5 agosto 2010, 31 maggio 2011, 28 novembre 2011 e 22
giugno 2015,

le Delibere del Consiglio di Amministrazione n.1 del 28 gennaio 2011 “Nomina
Responsabile AMP Torre del Cerrano™; 1n.16 del 18 aprile 2011 “Responsabile AMP ff.
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in comando” ¢ n.40 del 16 settembre 2011 “Approvazione Graduatoria concorso e
contratio Nomina Direttore dell’AMP” attraverso cui € stato nominato Direttore-
Responsabile del’AMP Torre del Cerrano il Dr. Fabio Vallarola, in forza di un
procedimento di selezione pubblico, nel rispetto anche del Regolamento interno, avviato
dal CdA nella seduta del 16 settembre 2010 con I’approvazione del bando di Concorso
per il posto di Direttore dell’ Area Marina Protetta Torre del Cerrano e conclusosi poi con
’approvazione dell’esito finale dello stesso concorso da parte della Commissione
d’esame il 22 agosto 2011 e la conseguente stipula del contratto dirigenziale, nonché
della Delibera del nuovo Consiglio di Amministrazione n.11 del 15 dicembre 2015 di
rinnovo del contratto fino al 30 ottobre 2016 in forza di quanto previsto nei Decreti del
Ministero dell’Ambiente, D.M. 26.11.2003 e D.M. 25.07.2007 ¢ D.M. 19.03.2010 e dei
pareri positivi avuti dal Ministero dell’Ambiente con note PNM- 2011-0003619 del 16
febbraio 2011; n.PNM-2011-0020900 del 10 ottobre 2011 e n.0001948/PNM del 1
febbraio 2016.

Vista la programmazione approvata dall’Assemblea nella seduta del 30 settembre 2011 da
intendersi quale documento riassumibile in se le Linee Programmatiche e il Piano
Generale di Sviluppo del Consorzio.

Vista la Delibera di Assemblea del Consorzio n.12 del 28 settembre 2015 di nomina del Consiglio
di Amministrazione e la successiva immediata prima riunione del CdA che nella stessa
data ha provveduto alla elezione del Presidente e Vice-presidente.

Richiamato il funzionamento regolare della Commissione di Riserva, secondo quanto previsto
dalle normative vigenti e dall’art.25 dello Statuto, nominata con Decreti del Ministro
dell’Ambiente n. n. 71 del 5 marzo 2013 e n. 73 del 13 febbraio 2014, di cui & Presidente
il Prof. Paolo Dell’Anno, che esprime regolarmente i propri pareri sugli strumenti di
programmazione, bilancio e regolamentazione dell’Area marina protetta tra cui, ultimi, i
pareri positivi espressi sul Bilancio di Previsione 2016 e sul Piano di Gestione/PEG 2016
nella seduta del 9 aprile 2016.

Considerato che il Consorzio presenta la funzionalita dei propri organi con la presenza di un
proprio organo di revisione contabile nella figura del Revisore Unico, nella persona del
Dr. Alfonso Giansante, nominato con deliberazione dell’Assemblea n. 1/2015 del 25
marzo 2015.

Richiamate le deliberazioni dell’Assemblea del Consorzio n.12/2015 del 15 dicembre 2015
“Adozione indirizzi per la redazione del Bilancio di Previsione 2016”, nonché la
Deliberazione dell’ Assemblea del Consorzio n.18 del 28 dicembre 2016 “Approvazione
Bilancio di Previsione pluriennale 2016-2018 con Previsione annualita 2016, nonché
la Deliberazione di Assemblea n.3 del 29 luglio 2016 di approvazione dell’ Assestamento
del Bilancio di Previsione 2016.

Visto lo Statuto del Consorzio di Gestione dell’ Area Marina Protetta Torre del Cerrano costituitosi
formalmente in data 7 febbraio 2008 dopo I’approvazione delle delibere di adesione a
detto Statuto: della Regione Abruzzo n.79/3 del 25 settembre 2007, del Comune di Silvi
n.25 del 22 marzo 2007, del Comune di Pineto n.10 del 6 febbraio 2007 e della Provincia
di Teramo n.3 del 6 febbraio 2007, Statuto registrato Provincia di Teramo Rep.26370
del 7 febbraio 2008, e successive integrazioni avvenute con modifiche di cui alle
delibere di Assemblea del 5 agosto 2010, 31 maggio 2011, 28 novembre 2011, 11 agosto
2014 e 22 giugno 2015.
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Richiamato I’Art.24 comma 4 dello Statuto del Consorzio di Gestione che prevede 1’assunzione a
tempo determinato del Direttore/Responsabile dell’Area Marina Protetta per una durata
massima di tre anni rinnovabile attraverso procedure di selezione determinate dallo stesso
Consorzio di Gestione ai sensi delle normative vigenti e sulla base di criteri e modalita
stabilite dal Ministero dell’ Ambiente e Tutela del Territorio e del Mare.

Vista  la legge 31 luglio 2002, n. 179, recante disposizioni in materia ambientale, in base al
quale, & rimessa ai soggetti gestori delle Aree marine protette la individuazione della
dotazione delle risorse umane necessarie al funzionamento ordinario dell'area e il loro
reperimento.

Visto il D.Lgs 165/2001, Testo unico sul pubblico impiego, in particolare per quanto previsto in
merito alla assunzione a tempo determinato dei dirigenti.

Richiamato il D.Lgs 18 agosto 2000, n.267, Testo Unico Enti Locali, in particolare per quanto
previsto nell’art.110 in materia di “Incarichi a Contratto” del Titolo IV relativo alla
“Organizzazione del Personale”.

Vista  la Legge 241/1990 in base alla quale gli incarichi dirigenziali vanno conferiti nella
Pubblica Amministrazione con provvedimenti motivati sui requisiti di professionalita e
sul curriculum del nominato dirigente, come anche confermato da successiva
giurisprudenza (Es. CdS Sez.IV, sent. 5.02.1999 n.120 e 19.01.2000 n.246; o TAR
Lombardia, sent. 21.01.1999 n.160 ¢ TAR Lazio sent. 1.03.2000, n.1385).

Visto il Decreto del Ministero n.932 del 11 dicembre 2003 con il quale il Ministero
dell’Ambiente e della Tutela del Territorio ¢ del Mare ha emanato le disposizioni
concernenti la definizione del profilo di Direttore di Area Marina Protetta (AMP).

Richiamato il Decreto n. 932 dell'l1 dicembre 2003, nel passaggio in cui il Ministro dell'Ambiente,
ha “ritenuto che la peculiariti della figura del direttore/responsabile di un'area marina
protetta ¢ tale da non potersi far rientrare nella generica nozione di risorse umane di cui
al citato art.8 con la conseguente possibilita di porre a carico del Ministero gli oneri dei
relativi contratti di affidamento dell'incarico”.

Considerati i vari Decreti del Ministero dell’Ambiente, D.M. 26.11.2003 e D.M. 25.07.2007 e
D.M. 19.03.2010, con i quali si & costituito e aggiornato I’elenco dei nominativi degli
iscritti all’Albo di idonei all’esercizio dell’attivita di Direttore di Parco di cui all’Art.9
comma 11 della legge 6 dicembre 1991, n.394 “Legge quadro sulle aree protette”,
nonché il recente Decreto del Ministero dell’ Ambiente pubblicato sul tema, n.143 del 11
agosto 2016, inerente il Regolamento di funzionamento dello stesso Albo.

Richiamato I’ Art.20 della stessa legge quadro 394/91 che recita: “per quanto non espressamente
disciplinato dalla presente legge, ai parchi marini si applicano le disposizioni relative ai
Parchi Nazionali”.

Considerati i pareri positivi avuti dal Ministero dell’Ambiente sulle precedenti procedure di
nomina del Direttore-Responsabile dell’ Area Marina Protetta Torre del Cerrano, con note
PNM- 2011-0003619 del 16 febbraio 2011; n.PNM-2011-0020900 del 10 ottobre 2011 e
n.0001948/PNM del 1 febbraio 2016.
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Regione A

Richiamato allora il precedente avviso in base al quale & stata operata la prima selezione del Direttore-
Responsabile del Consorzio approvato dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 16
settembre 2010, nonché i provvedimenti successivi inerenti la stessa procedura di selezione
quali le Deliberazioni n.40 del 16 settembre 2011 e n.11 del 15 dicembre 2015.

yisti i commi 219, 221 e 224 dell’unico articolo della L. 28.12.2015 n. 208 e preso atto
- dell’inapplicabilita dell’indisponibilita dei posti dirigenziali per i posti che diventano vacanti
successivamente al 15 ottobre 2015, con la conseguenza che si pud procedere alla loro
copertura a tempo determinato ai sensi dell’art. 110 comma 1 del TUEL;

__-o.-....

Considerato che con nota n.2032 del 19 settembre 2016 & stata chiesta la collaborazione del
Responsabile del settore Personale e Affari Generali del Comune di Pineto come supporto
alla predisposizione delle fasi concorsuali in itinere e in qualitd di Responsabile del
Procedimento per gli aiti inerenti Ja selezione del Direttore-Responsabile dell’Area marina
protetta Torre del Cerrano, laddove I’attuale Direttore non pud lavorare o esprimere pareri
per incompatibilita in qualita di concorrente visto il D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487

Visto il D.Lgs. 18 agosto 2000, n.267, Testo Unico degli Enti Locali.
Visto il D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487

Tutto quanto sopra premesso e considerato,
DELIBERA

Je motivazioni esposte in premessa, che integralmente si richiamano e costituiscono parte integrante e
dibile del presente deliberato:

i APPROVARE TI’Avviso Pubblico inerente la selezione del Direttore del Consorzio e Responsabile
Area Marina Protetta Torre del Cerrano ai sensi dell’art. 110 comma 1 del D.Lgs 267/20000 (TUEL);

/] gatoI).

delegare il Presidente a promuovere e sottoscrivere tutti gli atti conseguenti, utili e ritenuti necessari
regolare esecuzione dei Concorsi deliberati ed in particolare di individuare le figure esperte che
mo degli enti e le autorita che collaborano con questo Consorzio (Comuni, Regione, Guardia
era, Ispra, Universita, etc.) possano far parte della Commissione di Valutazione dei Concorsi.

ubblicare la presente Delibera sul sito dell’Area Marina Protetta: www.torredelcerrano.it, in
/anza a quanto previsto dall’art.124 del D.Lgs. 267/2000, nel rispetto di quanto previsto dalla Legge
ugno 2009, n.69, art.32, che obbliga alla sola pubblicazione a mezzo sito informatico e attraverso le
lité indicate nel Decreto Legislativo n.235/2010 “Codice dell’ Amministrazione Digitale”.

i

Letto, approvato e sottoscritto

il Segretar!io Verbalizzante , 11 Presidente
Awv. Picﬁ}o PALOZZO

i
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Parere Regolarita Tecnica e Contabile Il R¢sponsabile
Art.49 D.Lgs 18 Agosto 2000, n.267 TUEL del ptogedimento

del i Pineto

ONE
FAVOREVOLE
i o oo
Certificato di pubblicazione v
Art.124 D.Lgs 18 Agosto 2000, n.267 TUEL VISTO
Si certifica che la presente deliberazione & stata pubblicata sul Operatore Area Amm.va

sito ufficiale Area Marina Protetta “www.torredelcerrano.it”
ai sensi della Delibera CdA n.6 del 18.02.2011, in data:




r((\\\“\“\\) dwfe)]rrCeerrano ‘3)

| T Area Marina Protetta

Consorzio di Gestione Area Marina Protetta Torre del Cerrano MINISTERO DELL'AMBIENTE
Regione Abruzzo - Provincia di Teramo - Comuni di Pineto e Silvi E DELLA TUTELA DEL TERRITORIO E DEL MARE

Allegato 1 Avviso Pubblico

Bando di selezione per I’assunzione a tempo determinato del
Direttore-Responsabile dell’Area Marina Protetta TORRE del CERRANO aj sensi dell’art.
110 comma 1 del D.LGS n.267/2000

Vista la Legge 31 dicembre 1982, n. 979, recante disposizioni per la difesa del mare.
Vista  la Legge quadro sulle aree protette 6 dicembre 1991, n. 394.
Visto il Decreto 21 ottobre 2009 del Ministro dell'’Ambiente e della Tutela del Teritorio e del Mare,

promulgato d'intesa con il Ministro dell'Economia e delle Finanze recante a titolo “Istituzione
dell'Area Marina Protetta denominata «Torre del Cerranon” pubblicato in G.U. n.80 del 7.04.2010, -

Richiamati gli Artt.7; 8 e 9 dello stesso Decreto 21 ottobre 2009 in cui si fissano termini entro i quali il S

Consorzio di gestione dell’Area Marina Protetta Torre del Cerrano deve obbligatoriamente dare
seguito a svariati adempimenti relativi alla gestione ed alla regolamentazione della stessa AMP.

Visto  lo Statuto del Consorzio di Gestione dell’Area Marina Protetta Torre del Cerrano costituitosi
formalmente in data 7 febbraio 2008 dopo I’approvazione delle delibere di adesione a detto Statuto
della Regione Abruzzo n.79/3 del 25 settembre 2007, del comune di Silvi n.25 del 22 marzo 2007,
del comune di Pineto n.10 del 6 febbraio 2007 e della provincia di Teramo n.3 del 6 febbraio 2007.

Richiamato I’Art.24 comma 4 dello Statuto del Consorzio di Gestione che prevede 1’assunzione a tempo
determinato del Direttore/Responsabile dell’Area Marina Protetta per una durata massima di tre
anni rinnovabile attraverso procedure di selezione determinate dallo stesso Consorzio di Gestione
ai sensi delle normative vigenti sulla base di criteri e modalita stabilite dal Ministero dell’ Ambiente
¢ Tutela del Territorio e del Mare.

Vista  la legge 31 luglio 2002, n. 179, recante disposizioni in materia ambientale, in base al quale, ¢
rimessa ai soggetti gestori delle Aree marine protette la individuazione della dotazione delle risorse
umane necessarie al funzionamento ordinario dell'area e il loro reperimento.

Visto il D.Lgs 165/2001, Testo unico sul pubblico impiego, in particolare per quanto previsto in merito
alla assunzione a tempo determinato dei dirigenti.

Richiamato il D.Lgs 18 agosto 2000, n.267, Testo Unico Enti Locali, in particolare per quanto previsto
nell’art.110 in materia di “Incarichi a Contratto” del Titolo IV relativo alla “Organizzazione del
Personale”.

Vista  la Legge 241/1990 in base alla quale gli incarichi dirigenziali vanno conferiti nella Pubblica
Amministrazione con provvedimenti motivati sui requisiti di professionalita e sul curriculum del
nominato dirigente, come anche confermato da successiva giurisprudenza (Es. CdS Sez.IV, sent.
5.02.1999 n.120 e 19.01.2000 n.246; 0 TAR Lombardia, sent. 21.01.1999 n.160 e TAR Lazio sent.
1.03.2000, n.1385).

Visto il Decreto del Ministero n.932 del 11 dicembre 2003 con il quale il Ministero dell’ Ambiente e della
Tutela del Territorio e del Mare ha emanato le disposizioni concernenti la definizione del profilo di
Direttore di Area Marina Protetta (AMP).
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Richiamato il Decreto n. 932 dell'll dicembre 2003, nel passaggio in cui il Ministro dell Ambiente, ha
“ritenuto che la peculiarita della figura del direttore/responsabile di un'area marina protetta é tale
da non potersi far rientrare nella generica nozione di risorse umane di cui al citato art.8 con la
conseguente possibilita di porre a carico del Ministero gli oneri dei relativi contratti di
affidamento dell'incarico”.

Considerati i vari Decreti del Ministero dell’Ambiente, D.M. 26.11.2003 e D.M. 25.07.2007 ¢ D.M.
S0, 19.03.2010, con i quali si & costituito e aggiornato ’elenco dei nominativi degli iscritti all’ Albo di
R idonei all’esercizio dell’attivitd di Direttore di Parco di cui all’Art.9 comma 11 della legge 6
dicembre 1991, n.394 “legge quadro sulle aree protette”, nonché il recente Decreto del Ministero
1 dell’ Ambiente pubblicato sul tema, n.143 del 11 agosto 2016, inerente il Regolamento dello stesso
i / Albo.
% Rlchlamato I’Art.20 della stessa legge quadro 394/91 che recita: “per quanto non espressamente disciplinato
AT dalla presente legge, ai parchi marini si applicano le disposizioni relative ai Parchi Nazionali”.

Visto il D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487

Visto quanto deciso e deliberato nella seduta del Consiglio di Amministrazione dell’Area Marina Protetta
Torre del Cerrano del 16 settembre 2010, ..

E’ indetta una selezione per TITOLI e COLLOQUIO

per I’individuazione del candidato a cui conferire la Direzione e responsabilitd dell’Area Marina Protetta
Torre del Cerrano mediante contratto di lavoro a tempo determinato ex art. 110 comma 1 del D.Lgs.
18/08/2000 n. 267. E garantita la pari opportunitd tra uomini e donne per ’accesso al lavoro, cosi come
prescritto dal D.Lgs. 11.4.2006, n° 198.

Art. 1. Durata dell’incarico e trattamento economico.

Il Candidato selezionato, a cui verra affidato I’incarico a termine della durata di 3 (tre) anni
rinnovabile, sara inquadrato con assunzione a tempo determinato nella qualifica Dirigenziale. 1 trattamento
contrattuale ed economico di riferimento ¢ quello vigente applicabile all’area della dirigenza del comparto
delle Regioni ed Enti Locali come previsto nel Decreto del Ministero dell’ Ambiente ¢ Tutela del Territorio e
del Mare n.932 del 11 dicembre 2003, concernente la definizione del profilo di direttore di un’area .marina
protetta e costituzione del relativo rapporto. °

Art. 2. Competenze del Direttore e Responsabile dell’AMP.

Al Direttore e responsabile dell’AMP sono attribuite le funzioni relative all’organizzazione ed al
funzionamento della stessa AMP. Le competenze consistono, principalmente, nel raggiungimento delle
finalita istitutive dell’Area Marina Protetta, delle Delibere del Consiglio di Amministrazione ed in
particolare tra i compiti del Direttore si contemplano le funzioni i cui all’art.24 dello Statuto dello stesso
Consorzio di Gestione dell’ Area Marina Protetta Torre del Cerrano.

Art. 3. Requisiti di professionalitd per partecipare alla selezione
(Decreto Ministero dell’Ambiente e della Tutela del Territorio e del Mare n.932 del 11 dicembre 2003)

Per I’'ammissione alla selezione il candidato inoltre dovra dichiarare il possesso dei seguenti
requisiti di carattere generale:
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a) cittadinanza italiana. Tale requisito non e' richiesto per i soggetti appartenenti alla Unione
europea, fatte salve le eccezioni di cui al decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7
febbraio 1994, n. 174;

b) godimento dei diritti civile e politici;

¢) non aver riportato condanne penali e di non aver procedimenti penali pendenti;

d) non essere stato destituito, dispensato o licenziato dall’impiego presso una pubblica
Amministrazione per persistente insufficiente rendimento ovvero non essere stato dichiarato
decaduto da un impiego pubblico ai sensi dell’art. 127, comma 1 — lett. d) del D.P.R. 10 TS
gennaio 1957, n. 3 (T.U. Imp. Civ. St.); .

¢) idoneita psico-fisica all’attivita lavorativa da svolgere. '

II' ruolo di Direttore e Responsabile dell’Area Marina Protetta richiede il profilo professzonale
caratterizzato dai seguenti elementi tipici: i

1) Specifica competenza tecnica connessa alle tematiche relative alla tutela e valorizzazione deHe.,.‘-‘
Aree Marine Protette.

2) Adeguata capacita di gestione manageriale delle risorse umane e strumentali utilizzate dall’Area
Marina Protetta.

3) Conoscenza delle problematiche gestionali delle aree marino-costiere ad elevata affluenza turistica
in contesti ambientali come quelli medio-adriatici.

4) Competenze nella gestione economico/finanziaria.

Il Direttore dell’Area Marina Protetta deve, ai fini della nomina, essere in possesso, alla data di
scadenza del bando dei seguenti requisiti professionali ed esperienze specifiche:

& Diploma di laurea universitaria vecchio ordinamento, o lauree equivalenti (Specialistica di cui al D.M.
28/11/2000 o Magistrale di cui al D.M. 16/03/2007) in discipline tecnico-scientifiche o economico-
giuridiche e aver maturato un’esperienza almeno triennale in incarichi dirigenziali o di responsabilita
di area/dipartimento/riserva naturale/servizio, con adeguato grado di autonomia nel campo tecnico,
amministrativo o gestionale, all’interno degli organismi di gestione di aree protette iscritte nell’Elenco
Ufficiale delle Aree Protette (G.U. n.205 del 4.09.2003) e provvedimenti successivi;

Ai fini dell’individuazione del Direttore, sono altresi titoli preferenziali se inerenti il profilo
professionale richiesto:

Titoli di studio: Seconda Laurea o Dlploma universitario, Specializzazione, Dottorato di Ricerca,
Perfezionamento universitario, Master rilasciati da Universita pubbliche, Master e
Specializzazioni rilasciati da Istituti privati riconosciuti anche in ambito europeo e
internazionale.

Titoli di servizio: Rapporto di servizio con la Pubblica Amministrazione e con Enti e/o soggetti pubblici,
per il periodo eccedente quello valutato quale criterio minimo per I’accesso di cui ai
punti A) e B). Abilitazioni professionali.

Titoli scientifici:  Contratti con Universita ed enti di ricerca, Borse di studio, Pubblicazioni scientifiche.

Il possesso dei sopra menzionati requisiti da parte del soggetto al quale attribuire I’incarico di
Direttore e Responsabile dell’Area Marina Protetta potrd essere verificato dal Consorzio di gestione
dell’Area Marina Protetta o direttamente dalla Commissione di Valutazione nominata per la selezione, anche
chiedendo ai singoli candidati integrazioni della documentazione presentata all’atto della domanda.

Art. 4. Termini e modalita per la presentazione delle domande.
Le domande di partecipazione in carta semplice, redatte secondo lo schema allegato al
presente bando, dovranno essere presentate secondo le seguenti modalitd, entro e non oltre il
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ventesimo (20°) giorno successivo alla data di pubblicazione del presente bando per estratto sulla
Gazzetta Ufficiale 4 Serie speciale Concorsi ed esami e per esteso sul sito dell’A.M.P.
www.torredelcerrano.it . Qualora il ventesimo giorno risulti in data festiva e tutti gli Uffici Postali
dovessero risultare chiusi, la scadenza si intende prorogata al primo giorno lavorativo seguente:
1. mediante raccomandata A/R al Consorzio Area Marina Protetta Torre del Cerrano, Casella
Postale n.34 - CAP 64025 — Pineto (TE). A tal fine fara fede il timbro dell’ufficio postale
accettante. Le domande inoltrate con questa modalitad dovranno comunque pervenire entro il
ALE N termine di sette giorni successivi alla data di scadenza del bando;
7. %, 2. mediante consegna diretta all’Ufficio Protocollo del Consorzio Area Marina Protetta Torre
I . %, del Cerrano, presso i locali di Villa Filiani via D’ Annunzio n.90, PINETO (Te) dal lunedi al
‘i .17 venerdi dalle ore 10,00 alle ore 12,00;
‘7] ..¢/ 1 3. mediante Posta elettronica certificata all’indirizzo di posta del Consorzio:
] \ S torredelcerrano@pec.it;

g La spedizione o la consegna dovra comunque avvenire in busta chiusa recante a tergo I’indicazione
del mittente € la dicitura: “SELEZIONE DIRETTORE-RESPONSABILE AREA MARINA
PROTETTA TORRE del CERRANO?”. In caso di PEC tale dicitura andra indicata nell’oggetto.

Il Consorzio non assume nessuna responsabiliti per I’eventuale smarrimento di comunicazioni
derivanti da inesatte indicazioni di recapito da parte del concorrente, dalla tardiva o mancata comunicazione
di cambiamento di indirizzo indicato nella domanda, ovvero dovuti a disguidi postali o comunque imputabili
a terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

La domanda dovra contenere la dichiarazione dell’elenco di tutti i titoli che si vogliono far valere per
la propria valutazione con autocertificazione di veridicitd di quanto dichiarato. Le dichiarazioni rese e
sottoscritte nella domanda di ammissione alla selezione hanno valore di dichiarazione sostitutiva di
certificazione o di atto di notorietd e sono soggette alle sanzioni penali previste dall’art.76 del D.P.R.
28/12/2000 n.445, per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate.

I candidati dovranno sottoscrivere per esteso la domanda ed ogni foglio del curriculum ad essa
allegato e di qualunque ulteriore allegato presente. La firma non dovra essere autenticata ma & obbligatorio
provvedere a quanto previsto nelle norme di semplificazione delle procedure amministrative inerenti
"autocertificazione allegando copia di documento di identita in corso di validita e indicando la propria PEC
o indirizzo email.

Tutti i candidati, sulla base delle dichiarazioni sottoscritte, sono ammessi con riserva alla selezione.

I candidati che necessitano di particolari ausili e/o tempi aggiuntivi per sostenere la prova ai sensi
dell’art. 20 legge n. 104/92 (legge-Quadro per I’assistenza, I’integrazione sociale e i diritti delle persone
handicappate), devono dame comunicazione al momento della iscrizione.

Art. 5. Formazione della graduatoria e relativa approvazione.

La Commissione selezionatrice, nominata dal Consiglio di Amministrazione dell’Ente, in prima
istanza effettuera la valutazione dei titoli e dei curricula per definire la rosa dei candidati da ammettere al
colloquio attitudinale; la verifica dei titoli e dei curricula dovranno permettere di accertare:

1) la professionalitd del concorrente, attraverso I’analisi dei titoli e del curriculum, dei risultati
professionali conseguiti, della capacita di organizzazione tecnico € amministrativa;
2) I’'idoneita del concorrente all’incarico di Direttore e responsabile all’interno di un Consorzio di Enti

Pubblici attrayerso I’esame delle esperienze maturate in incarichi presso strutture pubbliche;

3) la conoscenza e la capacita di affrontare e risolvere le problematiche particolari e specifiche legate alla
gestione di un’area protetta connesse, in particolare, con le esigenze dei vari portatori di interesse.

Ai titoli verra attribuito un punteggio massimo complessivo di 60 punti suddiviso come segue:
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I- TITOLI DI STUDIO (in totale massimo 20 punti):
L.1) Punti da 0 a 10 in riferimento alla votazione conseguito nel diploma di laurea di seguito ripartiti:
da 108/110 a 110 e lode: 10 punti
da 100/110 a 107/110: 6 punti
da 90/110 a 99/110: 4 punti
da 89/110 in meno: 2 punti

1.2) Essere iscritto all’Albo degli idonei all’esercizio dell’attivita di Direttore di Parco Nazionale, ai sensi
dell’articolo 9, comma 11 della legge 394/91 come modificato dall’articolo 2, comma 25, della legge 426/98
che ha istituito un Albo degli idonei all’esercizio di Direttore di Parco (ai sensi del combinato degli Artt. 20 e
9 comma 11 della legge 6 dicembre 1991, n.394 “legge quadro sulle aree protette”): 4 punti.

1.3) Seconda Laurea, triennale o quinquennale attinente al tema del concorso: Max 2 punti.

1.4) Titolo post laurea di tipo Universitario attinente al tema del concorso (Dottorato, Specializzazione, /7
Perfezionamento): Max 2 punti. '

1.5) Master Universitari inerenti al tema del concorso: Max 2 punti. g

1.6) Abilitazione all’esercizio della Professione sia essa amministrativo-finanziaria che tecnico-scientifica
inerente il ruolo da ricoprire: Max 2 punti.

1.7) Altri corsi inerenti il tema del concorso: Max 2 punti.

II - TITOLI DI SERVIZIO (in totale massimo 20 punti):

I1.1) Punti 1 (fino ad un massimo di 6 punti) per ogni anno di lavoro svolto, eccedente quelli conteggiati per
I’ammissione alla selezione di cui all’Art.3, nel ruolo di Direttore di area marina protetta su incarico
ricevuto da parte di un Ente di gestione di area marina protetta iscritta nell’Elenco Ufficiale (EUAP) di cui
alla Gazzetta Ufficiale n.205 del 4 settembre 2003.

I1.2) Punti 1,2 (fino ad un massimo di 6 punti) per ogni anno di lavoro svolto, eccedente quelli conteggiati
per I’ammissione alla selezione di cui all’Art.3, o in proporzione per frazione di anno, su incarichi
dirigenziali o di responsabilitd in posizione di ruolo, con adeguato grado di autonomia nel campo tecnico,
amministrativo o gestionale, all’interno degli organismi di gestione di aree protette iscritte nel’EUAP,

11.3) Punti 0,5 (fino ad un massimo di 4 punti) per ogni anno di lavoro svolto, eccedente quelli conteggiati
per 'ammissione alla selezione di cui all’Art.3, o in proporzione per frazione di anno, su incarichi
dirigenziali all’interno della Pubblica Amministrazione.

I1.4) Punti 0,5 (fino ad un massimo di 4 punti) per ogni incarico professionale singolo o per ogni anno di
collaborazione, eccedente quelli conteggiati per I’ammissione alla selezione di cui all’Art.3, o in proporzione
per frazione di anno, nel campo tecnico, amministrativo o gestionale, svolto per conto e all’interno di
un’Area Protetta iscritta al’EUAP o di una Pubblica Amministrazione.

Il punteggio dei periodi di servizio viene calcolato su i periodi computabili per il singolo escludendo quelli

indicati come utili per I’ammissione alla selezione. Nella valutazione dei titoli di servizio saranno considerati
dalla Commissione giudicatrice le frazioni di anno in proporzione al numero dei mesi di servizio svolti.
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III - TITOLI SCIENTIFICI (in totale massimo 20 punti):
I11.1) Punti da 0 a 10 valutando I’attivita di ricerca presso enti accreditati, comprendendo docenze a livello
universitario, borse di studio, incarichi in materia di aree protette, incarichi in progetti europei (es.: LIFE,
PON).

II1.2) Punti da 0 a 5 valutando le pubblicazioni scientifiche, articoli su riviste specializzate, ricerche
effettuate. Sara possibile valutare un massimo di soli 5 lavori da selezionare tra quelli attinenti al tema.

II1.3) Punti da 0 a 5 in riferimento al curriculum professionale, valutato nel suo complesso, rispetto al tema
del concorso ed al ruolo che dovra essere svolto dall’incaricato anche in rapporto alla conoscenza dei luoghi.

Nella valutazione dei titoli scientifici la Commissione giudicatrice deciderd in maniera il pil possibile
oggettiva in base alle informazioni assunte da quanto riportato dal candidato sul curriculum vitae allegato
alla domanda. Non essendo prevista una valutazione del contenuto effettivo delle pubblicazioni dichiarate

= andranno riportate, per almeno cinque dei lavori indicati, le caratteristiche ritenute utili (Autore singolo o co-

At 4

b

redazione, cura o coordinamento, numeri ISBN o ISSN, numero di pagine, etc.). La corrispondenza tra
‘guanto dichiarato e la effettiva attivita scientifica svolta potra essere verificata a semplice richiesta da parte
. della Commissione giudicatrice con la presentazione del materiale originale da parte del candidato. La

‘mancata presentazione o la difformita rispetto a quanto dichiarato comportera I’esclusione del candidato

" dalla selezione.
__..0——_

Al colloquio attitudinale saranno ammessi i candidati che abbiano riportato almeno 45 dei 60 .
punti complessivamente a disposizione per i titoli.

[.’elenco nominativo dei candidati ammessi alla prova orale sara pubblicato sul sito istituzionale della
AMP Torre del Cerrano sezione bandi e avvisi (http://www.torredelcerrano.it/bandi-e-avvisi) nella sezione
Trasparenza.

Anche il giorno l'ora ed il luogo in cui si terra la prova orale saranno comunicati ai candidati mediante
pubblicazione sul sito istituzionale anche nella sezione Trasparenza, bandi e avvisi
(http://www.torredelcerrano.it/bandi-e-avvisi) almeno 10 giorni prima.

La pubblicazione sul sito vale quale atto di avviso di convocazione, tuttavia la convocazione stessa
potra essere trasmessa anche tramite email o PEC se il candidato le ha indicate nella domanda.

I candidati saranno ammessi alla selezione con riserva di verifica dei requisiti; resta ferma la facolta
dell’ Amministrazione di disporre in ogni momento con provvedimento motivato, I’esclusione dalla selezione
di candidati per difetto dei requisiti prescritti.

Il colloquio sara teso ad accertare:

- la conoscenza delle problematiche gestionali collegate alle finalita delle Aree Marine Protette;

- la conoscenza delle problematiche attinenti la fruizione pubblica dell’Area Marina Protetta, la
sensibilizzazione ambientale, la conservazione, la tutela ed il recupero ambientale;

- la conoscenza della legislazione nazionale ed internazionale inerente le Aree Marine Protette;

- la conoscenza dell’area di Torre Cerrano e dei sistemi di gestione dell’attivitd turistica sulle aree
demaniali dell’ Adriatico;

- la conoscenza delle materie tecniche e giuridiche riguardanti ’esecuzione di lavori pubblici nonché
’acquisizione di beni e servizi, la gestione del personale, la tenuta dei registri:

- la conoscenza di programmi di finanziamento inerenti le aree protette in generale sia nel contesto
regionale e nazionale che a livello europeo ed internazionale;
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- laconoscenza della lingua Inglese attraverso colloquio e lettura e traduzione di un testo scritto:
- la conoscenza dell’uso del computer, di internet e dei sistemi di comunicazione via web.

Al colloquio verra stabilito un punteggio massimo di 40 punti.
Il punteggio finale assegnato ai candidati sard determinato sommando il punteggio derivante dalla
valutazione dei titoli con quello risultante dal colloquio attitudinale.

La graduatoria di merito sara formata secondo I’ordine del punteggio riportato da ciascun candidato
che ha sostenuto il colloquio attitudinale, riportandone 1’idoneita.

La suddetta graduatoria verra approvata con atto del Consiglio di Amministrazione o, in assenza,
dall’Assemblea del Consorzio di Gestione dell’Area Marina Protetta Torre del Cerrano e sara pubblicata
al’Albo pretorio on line e sul sito istituzionale nella sezione bandi e avvisi
(http://www torredelcerrano.it/bandi-e-avvisi).

Art. 6. Commissione giudicatrice.

La Commissione tecnica selezionatrice, nominata dal Consorzio di Gestione dopo la scadenza dei
termini di presentazione delle domande di partecipazione al concorso, & costituita da tre o cinque
componenti:

- Dal Presidente del Consorzio di Gestione dell’Area Marina Protetta Torre del Cerrano che presiede
la Commissione giudicatrice o da un suo delegato;

- Dal Segretario Comunale dei Comuni soci del Consorzio di Pineto e Silvi.

- Da uno o tre rappresentanti esperti indicati dal Consiglio di Amministrazione del Consorzio di
Gestione dell’ Area Marina protetta Torre del Cerrano;

Ai membri della Commissione sono riconosciuti i soli costi effettivi di trasferta dal luogo di res1denza
qualora tali costi non fossero coperti da missione rimborsata dal datore di lavoro.

Oltre la Commissione selezionatrice, in sede di colloquio, potra essere presente una figura ultenore 1n' ;

qualita di segretario verbalizzante della commissione senza diritto di voto. g

i
y b

Art. 7. Conferimento dell’incarico di Direttore. g

Il conferimento dell’incarico di Direttore verra effettuato dal Consiglio di Amministraziqné‘ del /4-=3

Consorzio di Gestione dell’Area Marina Protetta Torre del Cerrano ai sensi dell’art.15 comma 1 letferé'-n_),
dello Statuto dello stesso Consorzio, previo parere del Ministero dell’ Ambiente e Tutela del Territorio e del

Mare. Se entro 130 giorni successivi dall’approvazione della graduatoria e dall’invio della richiesta di parere, -

per qualunque motivo, non dovesse pervenire la valutazione ministeriale, la nomina e la richiesta di presa di
servizio avverra comunque per iniziativa del Presidente del Consiglio di Amministrazione del Consorzio di
Gestione.

L’assunzione in servizio dovra avvenire entro la data indicata nella lettera di invito, previa
stipulazione del relativo contratto di assunzione a tempo determinato secondo gli schemi e le modalita
previste dal Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro per la Dirigenza della pubblica amministrazione.

Tale data potra essere differita solo in caso di comprovato impedimento dell’interessato, riconosciuto
valido dall’Amministrazione.

L’incarico avra durata triennale, sard rinnovabile alla scadenza e potra essere revocato anticipatamente
sulla base di provvedimenti all’uopo motivati.

Il concorrente che risulterd scelto dalla procedura di selezione dovra produrre la documentazione
attestante il possesso dei titoli dichiarati nella domanda di partecipazione. Qualora tale documentazione non
fosse prodotta o non risultasse veritiera il Consorzio provvedera alla segnalazione dei fatti all’autorita
giudiziaria e procedera nello scorrimento della graduatoria per ’assunzione del candidato classificatosi
nella posizione successiva.,
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Art. 8. Avvertenze generali.

II responsabile del procedimento relativo al presente bando di selezione & il Responsabile del
Procedimento, Dr. Mario Di Simone, a cui i concorrenti interessati potranno rivolgersi per eventuali
chiarimenti ed informazioni, preferibilmente a mezzo e.mail m.disimone@comune.pineto.te.it o al seguente
numero Tel 085.949.71.

Ai sensi dell’art. 13 D.Lgs. n. 196 del 30 giugno 2003, gli esiti degli accertamenti di cui al presente
articolo, nonché i dati personali forniti dai candidati nelle domande di partecipazione al concorso saranno
raccolti presso gli uffici del Consorzio di Gestione dell’ Area Marina Protetta Torre del Cerrano.

Il conferimento di tali dati & obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena
’esclusione dal concorso. Non possono accedere all’impiego coloro che siano stati esclusi dall’elettorato
attivo e coloro che siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione.

Qualora dai controlli che I’Amministrazione & tenuta ad effettuare emerga la non veridicita del
contenuto delle dichiarazioni sostitutive, il dichiarante decade dal beneficio della ammissione al concorso e
dell’eventuale inserimento nella graduatoria; nel caso di avvenuta assunzione agli impieghi, si procedera alla
immediata risoluzione del rapporto di lavoro.

L’ Amministrazione procedera inoltre alla denuncia all’ Autoritd Giudiziaria dei candidati che abbiano
reso dichiarazioni sostitutive non veritiere. All’uopo si rimanda a quanto previsto dall’art.76 del D.P.R. n.
445/2000 recante “Norme Penali”.

A norma della Legge 07/08/1990 n. 241 e successive modifiche ed integrazioni, si fa presente che il
termine per la conclusione della selezione ¢ stabilito in mesi dodici dalla data di approvazione del presente
avviso da parte del Consiglio di Amministrazione dell’ Area Marina Protetta Torre del Cerrano.

IL PRESIDENTE del Cd del GoGes AMP Torre del Cerrano
Dr. Lj@n CANT A\BINI

AV VNN
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Modello domanda
RACCOMANDATA AR

Al Presidente del Consorzio di Gestione |
dell'Area Marina Protetta Torre del Ok
Cerrano Y7y
c/o Casella Postale n.34 T

Ufficio Postale di
64025 PINETO (Te) e

OGGETTO: Domanda di partecipazione alla selezione pubblica per titoli e colloquio “ pér-‘..
I'assunzione a tempo determinato del Direttore-Responsabile del Consorzio di Gestione dell’Area -
Marina Protetta Torre del Cerrano.

Il /la sottoscritto/a

CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare alla selezione pubblica per titoli e colloquio, per I'assunzione
a tempo determinato del Direttore dell’Area Marina Protetta Torre del Cerrano. A tal fine,
consapevole delle sanzioni previste dall'art.76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n.445, sotto la
propria responsabilitd dichiara:

Diessere Natofa @...........oooooveiii e e
diessere residente @ ..................cccc.ooooiiiiiiiiiiiii e CHP: 5 sisrnmmmnmns (Prov.....)
in wa n°.........
DL B R 2T 2 R S ——————————

D - di essere in possesso della cittadinanza italiana;
D - di essere in possesso della cittadinanza della Repubblica di San Marino:
o- di essere in possesso della cittadinanza di uno degli stati membri dell'Unione Europea, di cui al

D.P.C.MNATA/94 € CIOB: ...ttt e e e (specificare quale)

b) di godere dei diritti civili e politici e
o diessere iscritto nelle liste elettorali del Comune di............ocoooviieeie
o dinon essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di..........ccooooiveeieee
inquanto ...................c..oooeo oo .. (Specificare | motivi di non iscrizione o di cancellazione)

c)
o di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso :
o di aver riportato le seguenti condanne penali ................ccoooi o
o di avere i seguenti procedimenti penali in COrSO .............oouve i oeei oo
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d) dinon essere stato/a licenziato/a da un precedente pubblico impiego, di non essere stato/a destituito/a
o dispensato/a dall'impiego presso una Pubblica amministrazione per persistente insufficiente
rendimento ovvero di non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a da un pubblico impiego ai sensi
dell'art.127 , comma 1 lettera d) , del D.P.R. 10 gennaio 1957 n.3.

- )du essere fisicamente idoneo all'impiego;

H sottoscrltto dichiara altresi di essere in possesso dei requisiti minimi di professionalita indispensabili per
partecipare alla selezione di cui allArt.3 del bando ed in riferimento al D.M. n.932 del 11.12.2003

! Requisiti indispensabili di cui all'art.3 del Bando:

- Laurea Universitaria (V.O., Specialistica 0 Magistrale) in: .........ooooir oo

...................................................................................................... Anno Accademico ... ............cooiiinnn.

L L I

I T s s 00 s s o e i o s i1 0 2534 B A A
e inoltre

-Esperienza almeno triennale come Dirigente o Responsabile di Servizio in AAPP dellEUAP presso I'Organismo di

Gestione (tipologia: es. Ente Parco, Consorzio, COMUNE, BIC.) . ... i i i
= e L LT
Sede [80AIE IN VIB i it veniinssmessnmms s s s b s s e mmee st s ans Cittad oo, CAP .ivovomanmasinn
Tel oo BaX. coomsmmmmmmommms s cms g ) T

Ai fini della valutazione dei titoli dichiara di essere in possesso dei seguenti titoli utili alla valutazione di cui
alla selezione in oggetto:

| Titoli di Studio
-11

1 Laurea antecedente il nuovo ordinamento universitario del D.M. 03/11/1999 n. 509 o
(! Laurea Specialistica (L.S.) di cui al D.M. 28/11/2000 o
(] Laurea Magistrale (L.M.) di cui al D.M. 16/03/2007,

conseguita il ....................... L. presso ................

UNVErSHE . onmswssmyns sos somesim s it s 0T EVOZIOHE A .oumesmensncad 1 10

-1.2
O di essere iscritto al’Albo degli idonei all’esercizio dell'attivita di Direttore di Parco, ai sensi dell'articolo 9,

comma 11 della legge 394/91 come modificato dall'articolo 2, comma 25, della legge 426/98 che ha
istituito un Albo degli idonei all'esercizio di Direttore di Parco al seguente numero: .................

-1.3
O Seconda Laurea iN ...

Conseguitalo il ... PTESSO L e

Universita ...............cooc i, CON A votazione di................/110 ;
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-1.4
Titolo post laurea universitario
o Dottorato di Ricercain ...

conseguitol ... oresso. ...
o Specializzazione in E
consequito ... presso .
o Perfezionamento in ...
" CONSOQUIO oL PIBS0 s

-1.5
Master post-laurea universitario

: o Master ... livello in
‘%\ conseguito il ... = Lo .
oMaster ... livelloin ...
conseguito il ......................................... presso

oAltroMasterin ...

CONSEQGUILO il ... U PIBSSO e

-1.6

Abilitazione alla Professione di e e e
Iscritto all'Albo professmnale,

-1.7

Altri Corsi inerenti il tema del concorso

oo R €710 K S —————— presso......................durataore .............
(ela 1 To 0 ) (o1 | N S———— Presso ..o

DAIrO COrsoin ... PIeSSO. . oxmurenmivimm durataore .............
conseguito il ............coocooiiii 011211 o RS S

OAIMO COrSO N ..o PrESSO i omussmmmmmiivsiags durataore.............
conseguito il ... PIEB SO s R

OAITo COrSO N ..o e o] (L= A———— durataore .............
stalg=T eV ()| SSES—————— . |- - S
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- Area Marina Protetta

Consorzio di Gestione Area Marina Protetta Torre del Cerrano
Regione Abruzzo - Provincia di Teramo - Comuni di Pineto e Silvi

MINISTERO DELL'AMBIENTE
E DELLA TUTELA DEL TERRITORIO E DEL MARE

Il Titoli di Servizio

- 111

o Incarico da Direttore di Area Marina Protetta

Direttore in AMP del'EUAP presso I'Organismo di Gestione (tipologia: es. Ente Parco, Consorzio, Comune, etc.):

Contratto firmato il ......cooovveeiiiceeeeeeeeee e, fINO 8. o

Area Protetta

-11.2

o Attivita svolta con Incarico da Direttore, dirigente o Responsabile in Area Protetta EUAP

presso 'Organismo di Gestione (tipologia: es. Ente Parco, Consorzio, Comune, etc.):

Sedelegale INVia ..., Citta ....................... CAP ..vvviiian

Tel o T Eimialll cooiiiiiiiin somnes s e mmmensmnnas

Dal gioro ..o, Al QIOTNO soiiiviiiiniidrmamens inposizione di ..............ccooo

Dal giorno .......cccovvevennnn..n. al giorno .......cooveiiiiinennnn, in:posizieneid vsswesssen semmmmner s

Dal glormo ..o al GIoMo e inposizione di .............coeoiiiiii .

Per un totale di anni .......... emesi........... di attivita svolta nel ruolo di Dirigente/Responsabile in AP, meno n.
...... anni gia computati per 'ammissione alla selezione = Totale n. ......... annie n. ............ mesi

-11.3

o Attivita svolta con Incarico da Dirigente nella Pubblica Amministrazione

presso la Pubblica Amministrazione (indicare tipologia: es. Ministero, Regione, Provincia, Consorzio, Comune,

Comunita MonTamal, @16, i v s mme v e s e i iy s S s TS5 et 4 5 s b smemsmes st
O v s g O S R R T 2 00 0 500 000 Bt st s e A s e e
Sede legale I VI8 ooy e e S Ty aes Vit s s mmmm s senans Cittd ... CAP s s waics
- T Fax. oo Emall.ommmmmmmnmomemsems
Dalgiorno ............coveveen. al giorno ..o INPOSIZIONErdl ..o mvimunsomamemsnss svoses srm s
Dal giormno ..........ooeeeineennn. algiormno .......c..ooeeveiienn, INPOSIZIONEId] ovoovsvmsiimmmrmmr s
Dalgiorno ...........cooveinn . F=1 2 (o] 1 o R AR ————— in posizioneidi ..o s i s s e
Per un totale di anni .......... emesi .....i..u di attivita svolta nel ruolo di Dirigente nella P.A., menon. ...... anni
gia computati per 'ammissione alla selezione = Totale n. ......... annien. ............ mesi

-4

o Attivita svolta con incarichi professionali, a progetto o collaborazioni da AAPP del’EUAP o
Pubbliche Amministrazioni

1. presso I'Area Protetta / Pubblica Amministrazione (indicare tipologia: es. Ente parco, Riserva naturale,
Comune, Comunitd MONENE, B1C.J: ... ...ttt

Sede legale in via ...........oocoocciiii e O CAP ..oouomiminan

O - T [ 1 ||

-Dal giorno .......... e algiorno .........ooooeeeviieen. in posizione Ji .o aesenea: vesemasi ey

e |3 ot [Tl [ L TP affidato il ..........cooooii

v
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Area Marina Protetia

Consorzio di Gestione Area Marina Protetta Torze del Cerrano MINISTERO DELL'AMBIENTE
Regione Abruzzo - Provincia di Teramo - Comuni di Pineto e Silvi E DELLA TUTELA DEL TERRITQRIO E DEL MARE

f((\\\\:’t\\\) Torre - h

2. presso I'Area Protetta / Pubblica Amministrazione (indicare tipologia: es. Ente parco, Riserva naturale,
Comune, Comunitd MONTANEA, BLC.) ..ottt et r i e e e e bbb e s

T s omamsmpns s oo e B YRS R s s e A R
Sedalegale VI ... onvnenm e Ol s amaenenn CAP s
TBluvsnsvmmrsnnseim ey wr e o U PPUPUUPPUPRPPPURI = 1 o' || KN

Dal gIornoi.c.comr e algiomo ................cc......... iN posizione d| 5
ot o o | affndato |I ..................................

3. presso I'Area Protetta / Pubblica Amministrazione (indicare tipologia: es. Ente parco, Riserva naturale,

COMUNE, COMUNIE MONEANE, BIC.): +.. v oo et eete e iteeee et et te s et e eee e s se e e ee e e en e eesee e sae b ebe e s s e ae e e aas st e
OB o st e st s s mssian i b e A R T T R B T P
Seds legale it Vid ...ccomaniminsmmaminsasas e e QR s v rssormns OB s ssessre s
Tl oo FBX e e e EMAIL
-Dal giorno ..........cooeevinnnn ALIOIN0 . comsssann D POSIZIONEN L swvrmmmrmmasrmrmemmsmaasomms
SHEANCE i sy s s asmn e e o BTIOAIO I s s e

4. presso I'Area Protetta / Pubblica Amministrazione (indicare tipologia: es. Ente parco, Riserva naturale,
COMUND, CofMUnE NONTATA, BEC Y ot v e e e v Vo T T e A S e e S s s

Sede Iegale in via . L CittA . CAR
Tel oo AR ..o diennsvisse BN s
-DEEGIOMO svicain i svnsema ALGIOMNIG s irsssnmvso I POSIZIONE A oo iiciisnm i s ssimasmas s

SINGANEO A .o GHIEEO ]

Il Titoli Scientifici

|)‘
-
-1 T

o Attivita di ricerca svolta (rlassunto attivitd riportate in maniera dettagliata sul curriculum allegato ed,\

elenco dei progetti europei in cui si & stati coinvolti nella gestione)

- .2
o Pubblicazioni (selezionare max 5 titoli significativi tra quelli eventualmente riportati sul curriculum)

=13
o Curriculum (riportare qui solo eventuali indicazioni e allegare Curriculum Vitae completo)

m) di autorizzare il Consorzio di gestione dell’Area marina protetta Torre del Cerrano all'utilizzo dei dati
personali contenuti nella domanda , per le finalita relative alla selezione, nel rispetto del D.Lgs
n.196/2003 e successive modifiche ed integrazioni.

I/la Sottoscritto/a, ai sensi della Legge n.104/1992 , "Legge quadro per I'assistenza, lintegrazione
sociale ed i diritti delle persone handicappate” e della Legge n.68/99 dichiara di necessitare del seguente
ausilio per lo svolgimento delle prove . :

e di necessitare dei tempi aggiuntivi pFEVIStl dalle C|tate Leggl

Il / la sottoscritto/a chiede che le comunicazioni relative alla selezione siano recapitate al seguente
indirizzo PEC accettando che la comunicazione a mezzo PEC sostituisce a tutti gli effetti qualunque forma di
comunicazione ufficiale

18
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W Area Marina Protetia ) k
Consorzio di Gestione Area Marina Protetta Torre del Cerrano MINISTERO DELL'AMBIENTE
Regione Abruzzo - Provincia di Teramo - Comuni di Pineto e Silvi E DELLA TUTELA DEL TERRITORIO E DEL MARE

e riconoscendo che il Consorzio sara esonerato da ogni responsabilita in caso di mancato funzionamento
della PEC in ricezione.

Ai sensi dell'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole della responsabilita penale di cui lo scrivente
pud andare incontro in caso di dichiarazione mendace o contenente dati non pil rispondenti a verita, la

presente dichiarazione viene sottoscritta in data odierna. (ai sensi dell'art. 39 del D.P.R. n. 445/2000, Ia
presente istanza non & soggetta ad autenticazione della firma).

Con osservanza

(LUDGO} comsrssmnmmsrasy T CHBEEY somevisrsmnm oo
Firma estesa

Allegati:
- Curriculum Vitae
- Copia fotostatica di documento di identita in corso di validita.
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